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VIVER O VERAO +IN 2025

CONDICOES DE PARTICIPACAO
MONITORES (estudantes universitarios)

PREAMBULO

Como resultado da avaliagdo da experiéncia da versdo Viver o Verdo +IN 2024 e segundo a estratégia E.02.09
das Grandes Opc¢des do Plano e Orcamento — Ano Econémico de 2025, dar-se-a continuidade a esta iniciativa em
2025.

O Viver o Verao +IN 2025, pretende incluir um grupo de 20 criangas e jovens com necessidades especificas, de
2% a 6® feira das 8h30 as 16h00 (com intervalo para almoco), de 21 de julho a O1 de agosto (para 10
participantes) e de 18 a 29 de agosto (para 10 participantes). Periodo durante o qual serdo desenvolvidas
atividades ludico-terapéuticas: ateliers, atividades desportivas e recreativas, terapias e saidas de campo. Cada
participante sera acompanhado por um monitor, assistido por assistentes operacionais de referéncia, apoiado por

uma equipa de terreno e supervisionado por uma equipa da coordenacgao.

O Viver o Verao +IN pretende proporcionar a cada participante uma intervencao:
¢ Inovadora: experiéncias novas, diversificadas e habitualmente ndo vivenciadas;
* Inclusiva: integracdo do grupo num programa dirigido a todos;
* Individualizada: cada crianga estara sempre acompanhamento por um monitor;
* Interativa: contacto com as outras criangas do Viver o Verdo e participacdo em diversas experiéncias;

* Inesquecivel: criacdo de lacos e memorias positivas.

O Programa Viver o Verdo esta regulamentado em documento publicado no Diario da Republica disponivel para

consulta nos sites www.cm-lagos.pt e www.viveroverao.pt. Este Regulamento define as regras de funcionamento

gerais do Programa, assim como estabelece os direitos e deveres de todos os intervenientes no mesmo. O Monitor
devera tomar conhecimento do mesmo, em conjunto com o presente documento, que define as Condicdes de

Participagdo do corrente ano.
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I. OBJETIVOS
Os objetivos deste Programa séao:
a. Ocupar de forma saudavel os tempos livres das criancas com necessidades especificas integradas nos
agrupamentos de escolas de Lagos, contribuindo para o seu desenvolvimento e formacdo social e pessoal;
b. Proporcionar uma experiéncia profissional, incutindo o sentido de responsabilidade e compromisso;
c. Estimular o contacto direto com criangas com necessidades especificas € melhorar o conhecimento da
realidade onde se inserem nas vertentes, histérica, cultural e social;
d. Incutir nos monitores os valores da interajuda, partilha de conhecimentos e disponibilidade para com os

outros.

IIl. DATAS DE FUNCIONAMENTO
O Programa Viver o Verédo + IN é promovido pelo Municipio de Lagos, durante o periodo de 21 de julho a O1 de
agosto de 2025 (para 10 participantes) e de 18 a 29 de agosto de 2025 (para 10 participantes), no horario das

8h30 as 16h00 (com intervalo para almoco e reunido de equipa apds saida dos participantes) de 2% a 62 feira.

[[K METODO DE INSCRICAO

1. As inscricdes poderdo ser efetuadas por estudantes de cursos superiores na area da saude e educagdo,
nomeadamente: Educacdo Basica, Educacdo Especial, Enfermagem, Fisioterapia, Terapia da Fala, Terapia
Ocupacional, Psicologia, Reabilitacdo Psicomotora, entre outros. Em 2025, pretendemos recrutar até 20
monitores.

2. A inscricdo devera ser feita através do preenchimento de formulario préprio, com entrega da documentacédo

solicitada através do sitio www.viveroverao.pt, de 14 a 25 de abril de 2025 (separador Viver o Verdo +IN).

IV. METODO DE SELECAO DE MONITORES
1. As inscriges recebidas serdo analisadas de acordo com os seguintes critérios:
Participacdo em projetos semelhantes;

a
b. Analise curricular;

o]

Experiéncia ou formacgdo na area pretendida;
d. Entrevista (on/ine) para avaliagdo da motivacao.
2. O resultado da selecdo sera comunicado, a todos os candidatos, via envio de correio eletronico ou mensagem
telefénica para os contactos indicados no respetivo formulario de inscri¢do.
3. Em caso de desisténcia de um monitor selecionado, a vaga existente sera automaticamente preenchida pelos

candidatos ndo selecionados priorizados em lista de espera.

V. FORMACAO E SESSAO DE APRESENTACAO

1. Todos os monitores selecionados frequentardo uma Sessdo de Apresentacdo e uma Formacdo Técnica.

2. A formacao técnica decorrera nos dias 18 e 19 de julho, bem como 15 e 16 de agosto (reconhecimento dos
espacos, integracdo na equipa e conhecimento das fungées de cada membro, caracterizacdo das criangas e

apresentacdo das atividades a desenvolver no Programa).
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FALTAS

. Caso o monitor necessite de faltar, devera o mesmo informar previamente a Equipa de Coordenacéo.

. Serdo aceites justificagdes de faltas por motivos de:

a. Doenca do monitor/ Assisténcia a familia;
b. Consultas e exames médicos;
c. [Exames escolares e apresentacdo de trabalhos finais;

d. Participacdo em atividades desportivas de alta competicao.

3. As justificacOes de falta deverdo ser em documento proveniente de entidade oficial.

VII.

1.

Apenas sera pago o valor da bolsa até um maximo de 3 (trés) dias seguidos de faltas justificadas.
O monitor incorre no risco de exclusdo do Programa quando exceda as 2 (duas) faltas seguidas sem justificacdo
e sem aviso prévio.

Os dias de falta injustificada ndo tém direto a pagamento dos dias em causa.

RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE PROMOTORA

Garantir o seguro de acidentes pessoais aos monitores durante o periodo em que decorre o Programa.

2. Garantir o pagamento de uma bolsa no valor de 500,00 € por cada periodo do Programa.

3. Assegurar o alojamento (em escola ou similar, bem como almoc¢o durante a semana) e transporte dos membros

da equipa de monitores durante o periodo de 18 de julho a 02 de agosto e 15 a 30 de agosto de 2025.

VIIL. DEVERES DO MONITOR

1.

© © N o

10.

11.
12.
13.
14.

Respeitar o Regulamento e as Condi¢des Especificas de Participacdo, sendo responsavel pelos prejuizos
causados ao Municipio ou a terceiros, podendo incorrer na pena de exclusdo e/ou prejudicar a sua sele¢ao em

anos préximos, quando a sua agédo tenha afetado o normal funcionamento da atividade.

. Manter um comportamento ajustado as exigéncias da fungéo.

. Ser pontual e assiduo, podendo ser excluido quando exceda as 2 (duas) faltas seguidas sem justificacdo e

aviso prévio.
Frequentar a Sessdo de Apresentacio e Formacdo Técnica.
Acompanhar e assegurar a seguranca dos participantes durante o periodo em que decorrerem as atividades,
prestando-lhes todo o apoio e auxilio de que necessitem.
Cumprir e assegurar o cumprimento das normas de saude, higiene e seguranca e demais normas de
funcionamento e regras existentes nas instalagdes em que se encontram a desempenhar fungdes.
Informar a equipa de terreno sobre qualquer situacdo anémala relativamente aos participantes e grupo.
Promover comportamentos de boa educacdo e de disciplina.
Manter, no grupo, um espirito de dinamismo, alegria e confianca.
Respeitar as diferencas culturais e pessoais e combater a exclusédo e discriminagao.
Verificar a adequacdo e as condicdes de conservacdo e de seguranca dos materiais a utilizar, bem como
zelar pela manutencdo dessas condigdes.
Propor dinamicas e desenvolvé-las nos periodos de tempos livres com apoio da equipa de terreno.
Participar nas reunides de trabalho diarias com o objetivo de avaliar as atividades e comportamentos.
Preencher o formulario de avaliacdo disponibilizado pelos servi¢os no final do Programa.

A violacdo de qualquer dos deveres previstos importa o imediato afastamento da condicdo de monitor.
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IX. DIREITOS DO MONITOR

1.

Xl

. O Municipio de Lagos tem um compromisso de conformidade com as normas juridicas de protecdo de dados

Cada monitor tera direito durante o periodo da sua participacdo no Programa a:
Cartdo de identificagdo;

a
b. Seguro de acidentes pessoais;

0

Bolsa no valor de 500,00 € por cada periodo do Programa.

o

Sessdo de Apresentacdo e Formagdo Técnica complementar ministrada por uma equipa multidisciplinar

de coordenadores, formadores, técnicos e voluntarios com experiéncia e formacdo para o efeito;

e. Informacdes e esclarecimentos sobre o Regulamento, Condi¢des de Participacdo para monitores e
cronograma de atividades a desenvolver durante o Programa;

f.  Conhecer, previamente, a equipa de trabalho;

g. Usufruto do servico de transportes urbanos designado “A ONDA" (mediante apresentacdo do cartdo de
identificagdo de participagdo no Programa Viver o Verdo +IN 2025);

h. Certificado de formacdo e participagdo emitido pela Camara Municipal de Lagos;

i. T-shirt e boné para utilizagdo diaria durante o decorrer do Programa;

j. Apoio por toda a equipa (de coordenadores e de terreno) no desempenho das suas fungdes.

CONDICOES DE UTILIZACAO DE IMAGEM

. E obrigatéria a autorizagdo prévia, informada e expressa do encarregado de educacdo para captagdo e

divulgacdo de imagens e videos dos participantes.
As imagens referidas no nimero anterior terdo como fim a utilizacdo em materiais de divulgacdo, redes sociais,
sites e outros meios de comunicagdo relacionados com o Programa.

E alheio ao controlo do Municipio, a captacdo e divulgacdo de imagens dos participantes em espacos publicos.

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

pessoais, estando a politica de protecdo de dados disponivel em www.cm-lagos.pt ou, presencialmente, em

qualquer balcdo de atendimento do Municipio.

As operacdes de tratamento de dados pessoais estdo fundamentadas no consentimento do titular dos dados,
através de manifestacdo de vontade expressa pelo titular dos dados ou, no caso em que o titular dos dados
seja menor de idade, pelos seus Encarregados de Educacdo, sendo realizadas exclusivamente para os efeitos

definidos pelo Programa.

. As operacgbes de tratamento de dados pessoais sdo realizadas de acordo com os termos da Ficha de

Informacdo sobre Tratamento de Dados no Programa, que é disponibilizada ao titular dos dados ou aos
Encarregados de Educacgao do titular dos dados no momento da recolha da autorizacdo para o seu tratamento.
Todos os titulares de dados podem exercer os seus direitos de informacdo, de reclamacéo ou de protecédo de
dados, designadamente os direitos de acesso, retificacdo, oposicdo, limitacdo de tratamento, portabilidade ou

apagamento, através de pedido de exercicio desses direitos formulado ao Encarregado da Protecdo de Dados

através do email protecaodedados@cm-lagos.pt, ou presencialmente, através do preenchimento do formuléario
de exercicio de direitos disponivel no balcdo de atendimento do Municipio.
Em caso de ocorréncia de incidentes de violagdo de dados, qualquer interessado ou titular dos dados pode

comunicar esse incidente através de contacto com o Encarregado da Protecdo de Dados ou presencialmente,
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através do preenchimento do formulario de comunicacdo de incidentes disponivel no balcdo de atendimento
do Municipio.
6. Otitular dos dados tem ainda, caso assim o pretenda, direito a apresentar reclamacdo diretamente a autoridade

de controlo, devendo, nesta situacdo, contactar diretamente a Comissdo Nacional de Protecdo de Dados

Xll. CASOS OMISSOS
Todos os casos omissos neste documento serdo objeto de analise e decisdo por parte da entidade promotora do

Programa.
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